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a	 FOR MEDJO DEL CTJAL SE DETERMINJ\ EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS 	 . 
2ca

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICJ\ DE PEREIRA,PARA LA VIGENCIA FISCAL-
DEL lo. DE ENEROAL 31 DE DICIEMBRE DE 1.980 9	.
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	 -	 CA LC ULJ\ R LA S RENTJ\ S E INGRESOS DE L2\ UNIVE RS IDA D TE CNOLOGICJ\ DE FE-
RE IRA PA RA E L PERIODO FIS CAL COMPRE NDIDO ENTRE EL lo DE E NE RO A L 3 1 DE DICIE MBRE DE
1, 980 EN LA CUANTLA DE:	 .	 .	 .

.	 CIENTO NOVENTA Y CUATRO MILLO1ES SEISCIEN.	
TOS TRECE MIL ($J94a 613. oo) PESOS M CTE. 	 . .
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• PRESUPUESTO DE INGRESOS 1.980:

I 	 PROPLAS	 20r.613.000
INGRESOS CORRIENTES 	 910139 000
A. -1	 TRIBUTARIOS DIRECTOS (Sobre-tasa especial) 123.000
A. -.2 VENTA DE SERVICIOS 

, .	 A DMINIS ThA T IVOS:

Public a ciones	 200.000
ReetAurantbl.-	8000 000
Aprovechamiento	 -	 100 000
Arrendamientos	 15.000	 *
intereses y cprni •
siones	 100. 000

4 Productos. agro-
pecuarlos	 20. 000
Mdicos y odont6logos	 20. 000
Produclos metalmecâ
nicos	 -	 50. 000
Otros serviclos admi
nistrativos	 '	 950000	 1'310, 000
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Asesorias Centro de	 .
Co m. 	 5OOOQO
•Otros servicios t&
fl1CQS	 780,000

CULTtJRALES Y DOCENTES

Inscrlpciones . 	 .	 215.000
Mafrfculas	 5050. 000
Derechos .A cadmiôos	 600. 00.0
Matriculas postgrado	 190.000
Derechos de programa
ción	 '000
Cursqs de vacaciones	 400, 000
Habjiitaciones	 .	 65o QWO

'Validaciones	 iQ. 000
Dereeho3 de gdo	 2C.000
Certiticados	 ' 120. 000	 ;
Multas b1biotec;a	

50000

n'e'* 	 .20 ,000
Otros iiig res os eultu
ralesydocentes.	 850.000	 6800.000

0

B. APRTES
	 . li T 600,000

.	 OTRAS ENTIDA DES
.	 .	 (Departamento)

	 11'. 6090-00.0	
I
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1741000.:000

194:613.000

He - A PORTES PRESU PUESTO NACIONA L

A * — FUNCONAMIENrQ

*	 TO.TA L INGRESS

SON;

. . CJENTO. , NOVENTA Y CTJATRQ MILLONES SEL$CJENT OS TRECE MIL PESOS MONEDA CORRIENTE.
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CA LCTJLA R LOS GA S TOS DE FUNCIONA MIE NTO DE LA U NIVE RSIDA D TECNOLOGIes
CA DE PE RE IRA PA RA EL E JE RCIC 10 FIS CA L COMPRE NDIDO E NT RE EL I o. DE ENERO A L .31  DE DI4	 3
B RE DE I. .980  EN LA CA NTIDA D DE: 	 .	 .	 .

	

.	 CIENTO NOVENTA YCUATRO MILLONES SEISCIEN

	

.	 TOS TRECE MIL ($194, 613. 000.00) PESOS.

	

.	 .	 .	 .
LOS CIJALES SE ESTIMAN DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA	
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TECNICOS
A DMINISTRA TWOS
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EL PROGRAMA DE DIRECCION GENERAL CONTEMPLA LOSEGRESOSINçURRIDOSPOR:
	 I I I

: EL CONSEJO SUPERIOR ; EL CONSEJO DIRECTIVO, LA RECTORIA Y LAS ,OFICINAS ASESORAS DE -

SECRETARiA GENERAL Y PLANEACION.

.SACTIVI]JADES.pR1ORDIALES DEL PROGRA .MA SON LAS DE FIJAR PLITIC.AS

REGLAMENTARLAS Y DIRIGIR EL DE$AEROLLODE LOS DEMASPROGIJAS, PLANES Y PROYEC-

TOS DE LASAREAS DETERMIN.ADA$.

.	 1iST1MTiThT. TWT PETISONA L
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. Art 1101101
110,1103
1101105
1101107
110111:5
1101117
1101118
1101120

200

Art, 1101201
1101210
110.12.17
1101230
1 I 01 248,
1101299

Uu 2i

.	 - 
DESPA CHO DE RE C TORIA .•

S.ervicioa personale$	 .	 1,444, 000

SueidQs personal de n6mina •	 700.000
Gastos de representaci6n	 200, .000
Servicios t&cn1co	 200, 000
Honorarios.	 .	 • 10 0010
Prima de na.vidad	 77.000
Prima de Vacaclones	 35.000
Otras primas	 •	 77.000
Bonificaciones por serv, prest. 5,000

Gas tosgenerales 	 3,7501,000

Mantenimiento	 30, 000.	 .
Coinpra de eqiU.po	 .	 35,000	 . ,.
Viatios ygastos de viaje	 150.000
Materiales y uministros	 29,000
.Impresos y publicaciones	 40. 000
Gas tos varios e irnprevistos	 1.00, .00 0
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SUBPROGRAMA 02	 JtSECRETARIA	 GENERAL"-	 620.000

10.0.	 . Serviolospersonales.	 .	 543 000

	

Art, 1102101	 Sueldos personal de non.-Ana300,000

	

110103	 Gastos de representaci6n	 100,000

	

1,102115.	 Prima de Navidad	 51000	 .

	

1102117	 Prima de Vacaciones 	 38,000

	

1102118	 Otras primas	 510000

	

1102120	 Bonificaciones por $er,pres±.

200	 Gastosgenerales	 77.000

	

Art.1102201	 Mantenirniento	 200000-

	

1102217	 Viaticos y gastos de viaje	 300,000

	

1102230	 Materiales y surninistros	 15,000

	

1102248	 Impresos y publicaciones	 70 000

	

I10.2299	 Qasths varios e irnp'revistos	 5. 000 • •
rD
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	SUB PROGRA 	MA 0 3	 IN11___OFICA	 DE PLANEA CION"

. ,	 100	 .	 Serviciospersonaies 	 111520000;

	

Art, 110 3  1 01	 Sueldos personal de n6mina 	 700.000

	

1103103	 Gastos de representaci6n	 100000
	1103115	 Prima de Navidad	 128 000

	

1103117	 Prima de Vacaciones 	 .	 81.000

	

1103118	 Otras prim.as	 128000
	I103I20	 Bonifieaciones por Ekerv.. prest. 	 70000

	

103127	 Auxilio de traflspQrte	 4.000

	

1103128	 ubsidio 4m, "llar	 4.000

200	 Gastos gener41es	 120,000

	

A rt .11032 1 0	 Conapra de equipo	 50, 000

	

1103217	 Viticos y gastos de vije	 30,Q00
	103230.	 Materiales y suministros	 15,000

	

1103248	 linpresos y publicaciones	 20,00Q
	1103299	 G8 stos varios C Imprevistos	 5. 0,00

ii 272. 000
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LA ADMINISTRACION CENTRAL, TIENEASUCARGOLAEJECUCIONDELA PROGRAMA
CION .ACORDADA PARA ATENDER LAS ACTIVIDADES ACADEMEAS, DOCENTES Y DE BIENESTAR,

	

-	 .

stJ RED ORGANIZACIONAL CONSTA DE: EL DEPARTAIENTO FINANaERO, EL DEPARTAMENTO DE 	
C

RELACIONES LAI3ORALES Y EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GERA . LESS

RESUMEN DEL. PERSONA L

DIRECTIVO
TE,CN1CO.	.
ADMINISTRATIVO

. DE SERVICIOS

- -	 -
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Art. i201 101
1201103
12Q11l5
1201117

. 1201118.
201120

120128
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PROGRAMA 12

	

	 CTLtI2149O*736E 0
-b r.	 r5 0

fa

S UBPROGRAMA 01	 ISRODIRECCION ADMIN1STItATIVA 	 2'226. 000

Serviciospersonales	 . 625. 000

Sueldos perona1 de n6rnina	 400.000
Gastos de representaci6n	 1000 000
Prima de Nayidad	 40. 000
Prima deVacacione	 25. 000
Otras prirnas	 540000
l3onificaciones por serr.prest. 	 3. 000
Sub$Idlo familiar	 3,000

.1
U

200	 .	 Gas.thsgene:rales 	 .	 1' 6QI.000

	

Art,120l201	 Mantenurnento	 100000

	

'12,01217	 Vi.twos ygastos de vi 	 25,000

	

12-0,123.0 -	Materiales y suminastros	 30t'000

	

1201248	 Impresos y publicaciones	 100,000

	

1201250	 Arihdamientos	 1' 3369000

	

1201299	 Gastos varios e im.prevlstos	 1000000	 .

I ,
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-'DIRECCION. ADM1N1S1RATIVA- 23'335. 000
1

Continuaciôn.

PROGRAMA 12

SUBPROGRAMA 01:
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s UB PROGRA MA 02:	 •	 "DEPARTA MENTOFINANCIERO" 11,8750-00
%1

rMI
100

Art, 1202101
1202103

'	 . 1202115.	
1202117
1202118

.	 1202120
1202.128

Servicios personales 	 1' 620. 000

Sueldos peona1 deri6rniria 	 F220. 000
Gastos de representaci6fl 	 80,000
Prima dê Navidad	 .	 85* 000	 .
Prima de Vacaciones. 	 64,v 000	 •
Otras. Primas	 ..	 150 , 000
Bonificaciones por serv. presto	 6. 000
Subsidio familiar	 150000

ZOO	 G±oS generales

	

Ar-161202,210
	 Compra de equipos

	

1202217	 Viáticos ygastos de viaje

2	 120230	 Materiales y umrnistros

	

4 1202231	 Impuestos tasaa y multas
Onoc!:	 1202248	 Impresos y publicaciones
2	 1202256	 Primas p1izaa de manejo

8 £	 1202299	 Gastos varios e irnprevistos.o 1 W d	 •	 •

owl CL

WC1)°.go t•

OWN ----
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S
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I

&0. 000
20.000
30,000

100.000
10* 000
30, 000
5000
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SUB pROGRAMA 03	 'tDEPARTAMENTO DERALACION ES. LABOR ALES" 	 94.,

100	 Serviciospersonales	 872.000

	

Art, 1203  1 01	 Sueldos personal de nm1na	 600. 000

	

1203103	 Gasto de representacix1	 70.000	 . .

	

1203115	 Prima deNavidad	 45.000

	

12031117 	 Prima de \' a ca clones	 49 • 000

	

1203118	 Otras primas	 850000

	

1203120	 Bonificaciones por serv. prest. 40000
123i27 .	 Atiiio de transpo rte	 4. 000

	

120318	 Subsidlo familiar	 15.000

200	 Gas tosgenera1ea	 1 2 2 000

	

Art.1203210	 Coinpra de equipo	 42,000

	

1203217	 Viâticos ygastoa de viaje	 20.000

	

120323.0-	 Materiales y surrurn.stros	 5Q...0,00

	1203248	 Impresos y publicaciones	 59.000

	

1203299	 Gastos varios e imprevistos	 5000

300	 Transferencias	 6 0 0 *-000

	

Art.1203a10	 Pensioned	 350oo
120331Z . Capacitaci6nde pexona1	 25.000	 •
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'3UBPROGRA..MA .04:	 " DEPARTAMEN 0 DE SERVICIOS GENEIA LES.

100	 .Servicios pers9naies	 8'.60Q. 000

	

Art. 12 04 101	 Sue1do personal de n6mlna 	 6'045, 000

	

1204103	 Gastos de representaci6n	 701%000

	

1204111	 Personal supernumerarlo	 1001% 000

	

1204112	 Horas extras y di as friadcs 	 1500000
I204115 • Prima d e navida.d	 0250000	 -

	

1204117	 Prima. de Vacaciones 	 4480 000

	

1204118	 Otras prinaas	 644. 000

	

1204120	 Bonthcaciones por serv.prest. 128, 000

	

1204127	 Auxillo. de transporte .	 SO. 000
120412.8 3ub. s idio familiar	 330,000

200	 •	 Qas±os generales	 4`8 6:0,w  736

	

Art, 1a04201	 Mantenimientoy ..seguros	 1-1500, OQO
	1204210	 Compra de equipo	 1'188. 000

	

1204227	 Viâticos ygastos de viaje	 60.000

	

1204224	 Servicios de coinuniciaci6n	 190, 000

	

1204225	 Servicios pibIicos	 . 350. .00Q
	1204230 	 Materiales y suministros	 I '5 23, 000

	

1204248	 Impresos y pubileaciones 	 100000

	

120425o	 Arrendarnientos	 24. 000

	

1204256	 Primas 1-36lizas de manejo	 10 NO-

	

1204 299	 i: !sjps varios e imprevistos. i-: 5J10

-	 -
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LA DIRE CCION A CA DE MICA, DIRIGE, COORDINA, PLLANEA Y EVALUA LA EJECUCION DE - a	 CL

LA PROGRAMACION DE LAS DIFERENThS FACULTADES Y ESCUELAS, PRES'TA APOYO COMPLE 	 '30

MENTARIO A LA DOCENCLA E INSTRUCCION A TRAVE.S DE BLBUDTECA CENTRO DE COMPIJTO. ..

OFICINA DE INVESTIGACIONES Y LÀ SECRETARIA •ACADEMICA. .	 .	 .

II.

REStJMEN_DE PERSONAL

DIRECTIVO	 .
TE CNICO

It

	 A DMINISTBA TWO
DE SERVICIOS



a 	

ga

a 	

a

	

. 	 mZrSalo* co
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15a8a5.00O
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a GO)O2
"lID U ::IE C C IL	 lID IE JW[ I[ C A"

DANATb ACADE 'Mtcb-	 4* 000

persoflales a a	 524* 000

aSueldos personal de n6mina 	 309, 000
Gastos de representaci6n	 80. 000
Prima de Navidad	 40-•a OQO
Prima de Vaacaciones 	 400000	 a
aOtras prima

aa s	 . 61 • 000	 a

Bonificaciones por s erv. pres t,	 2.000

Gatos generales	 900000

Vi.ticos y gastos de viaje	 30. 000
Materi ales y suministros	 15.000
Impre'sos,,y publicaciones	 40_000Gas toSL varios . e imprevistos .	 5 0 0, 00

U

-	
a

100	 a

Art, 1301101
1301103
1301115
130 -1117
1301118
130.1120

200

Arts 1301217
13012a30

a 	 1.30,1248
13Q1299

PROGBAM.A 13:

SUBPROGRAMA 0 If

I	 ^
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StBPROGRAiVIAO2:	 "JJBL]IOTC

ioo	 Servicios personales 	 2188.9. 000

	

Art. 1302101	 Sueldos personal de ntmina	 21,1009 000
	1302103	 GA, stos de repreiitaçin	 6,000

	

1.302111	 Personal supernum.erario	 75* 000	000 	 •

	

1302115	 Prima de navidad •	 . 185,QQQ

	

1302117	 Pritnade Vacacjones	 1 000

	

1302118	 Otras. primas	 . . 287000

	

1302120	 Bonificaciones por serv9 prest.	 13,000

	

1302127	 Auxilios de transoorte	 20, 000

	

1302128	 Subsidio familiar	 -180 000

200	 tosjneraie.s

	

A rt, 13 02 201	 Manteniiniex± 0
	1302210	 Compra de equipo

	

1302217	 Viâticosy gas	 de viaje

	

1302224	 Servicios de comunicaci6n

	

13022.30 	 Materiales y suininistros
1302248impresos y publicaciones

	

1302299 	 Gas tos va rios e imprevistos

!

119100000

40. 000
i'5O0,000

25 000
13Q. 000

50. 000
160,000

5.000

4'799. 000
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S1:BPROGRA.MA 03.:	 C	 10E	 mIE:	 c .0 WP u T 0 	 7'988,000

1 0 0	 Sefvicios personales	 19730 000

	

Arts 1303 1 01	 Sueldos pers onal de nmina	 It476.000

	

1303103	 Gastos de representacthn	 70.000
	1303111	 Personal supernwnerario	 75. 000

	

1303115	 Prima de Navidad	 100,000

	

1303117	 Prima de Vacaciones 	 850000
	1303118	 Otras primas	 150,000

	

1303120	 Bonificaciones por serv.prest, 	 5.000
	1303.127	 A .Lixilio- de transporte	 5.000

	

1303128.	 Sub.1dio familiar	 7.0100

200	 Gastosgenera1es	 6015,000

	

A rt. 13,0326, 1	 Mantenin1ento	 ; .500w 0Q0.

	

1303710	 Compra de equipo	 2-1009,0 000
	1303217	 viticos ygastos de viaje	 80,000

	

13 ,0.3 230	 Materiales y 'Suministros 	 . 31 000. 000	 •

	1303248	 Impresos y publicaciones	 30,000

	

1303250	 Arrendamientos	 400,000	 .	 .

	

1303299	 Gastos varios e imprevi3iiDs 	 5,000
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SUB PROGRAMA 04: ' IF C	 TWS	 C 11-0 N IE.S--- 
_y	 TrOI000

100	 Servielos_personaleà 	 .	 501,000

	

Art, 1304101	 Sue1do.s personal de nmina	 300. 000

	

1304103	 Gastos de representaci6n	 700000

	

1304111	 Personal supernumerario 	 74000

	

1304115	 Prima de navidad	 a2i 000

	

1304117	 Prima de Vacaciones	 28 000

	

1304118	 Otras prirnas	 51,000

	

1304120	 Born.ficaci,ones por serv,prest,	 3000

	

1304128	 Sub sidio familiar	 100'000

200	 Gastos_generales

	

Art, 13042i7	 Viâticos .y gastos ci 'viaje	 30. 000

	

1304230	 Materia1s y suministros	 5 00. Q00

	

1304248 	 ..Im- presos y publicaciones	 45.000

	

1304299	 Gastos varios e Imprevistos
0
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SUBPROGRAMA 05	 C E TE T 1 U	 C	 ]Th INI C " I 3 1 2 000 0

;

100	 Servicios personales	 110760000	 a

	Art,1305101	 Sueldos personal de nmina	 8000060

	

1305115	 Prima de navidad	 75. 000

	

1305117	 Prima de Vacaciones	 780000

	

1305118	 Otras primas	 115. 000

	

1305120	 Bonificaciones por serv.prest. 	 4000

	

1305128,	Subsidio familiar	 4000

200	 Gastosgeneralea 	 247:0.000

	

Art. 130521Q	 • Qompr4 de equipo:	 2, 000

	

1305217	 Via y gastos de viae	 10, 000

	

1305230	 Maeria1es y suministros	 80,000

	

1305248	 Impresos y publiqaciones	 1004 000

	

. 305299	 G.asto.s vario:s e imprevistos 	 50000

-
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EL PROGRAAVIA DE ADMINISTRACION ACADE.MICA ; ESELEJE PRINCIPAL, ESELQUE
IMPJ\ RTE INSTRTJ CCION, ES E L QTJE PREPA RA , ANALIZA.Y  E VA LUJ\ LOS PLA NE S A CA DE MICOS DE
LA INS.TITUCION Y AGRtJPA DOCENTES PROGRAMAS. ..ACADEMICOS Y DICENTES.

0
OJ

0.1

,LJ

,	
RESUMEN DE PERSONAL

DOCE . TES DE TIEMPO COM1LETO:
DCCENTE.S DE MEDIO TIE.MPO
DOCENTES CATEDRAIICOS
MON,ITORES	 .
DIRE.CTIVOS..	 .
A DMINISTRL\ TWOS
.DE SERVICIOS .
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PROGRA MA 14- :	 " i2PI66;264

$UB PROGRA MA 01 	 -FACULTADDEINGENIERIAELECTRICA	 12,11290 000-'
.	 .	 a

joG	 Servicios personales	 1O'663.000	 .

Art1401101	 Sueldos personal de n6nuna	 8327 000

	

S • 1401102	 Honorarios.	 409000	 . S

1401103	 Gastos de representacitn.	 350,000
1401111	 Personal supernumerario 	 50• 000
1401115	 Prima de navidad.	 950.000	 .
1,401,117	 Prima de vacaciones	 273.000
1401118	 Otras prirn.as	 958.000
1401120	 Aoniftcaciones.'por serv.prest,	 100000
1401128	 Subsidio familiar	 20. 000

S	 '

S	 . 	 r
200	 1:'6.*

A rt, 14 01 201	 Mantenirniento	 80. 000
1401210	 Cornpra.deequipo 	 .	 843,000
1401217	 Via. 	 y gastos de viaje	 3€ 000	 Q1401230	 Materiales y suministros	 450, QLI
1401248	 Inapresos y publicaci ones 	 100000
1401299	 Gastos varios e Imprevistos	 3.000
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S U B P R 0 G RA MA 02FA CULTA D DE INGENIERIA INDUSTIUA L

100 •	 $ervieio personales	 4989000

	

Art. 1402101	 Sueldosersona1 de n1inina	 61;620. 000	 • •

	

1402102	 Honorario	 400000

	

4O2103	 Gastos de reprentaci6n	 3. 000

	

1402111	 Personal supernumerarlo	 50. 000

	

1402115	 Prima de navidad	 530,000
	1402117	 Prima de vacacionpp 	 2351000

	

1402118	 Otras prim, as	 978,000

	

. 1402I2,0	 Boniticaciones por serv.prest,	 I0,Q0Q

200	 Gastos generales	 303, 000

	

. Art,.14022i0	 Conipra de equipo	 6Q, 000.

	

1402217	 Vlâticos y gastos de viaje	 304 000
140Z230 Mate'riales y surninistro	 200, 000

	

1402243	 Impresos y publicaciones 	 10, 000

	

1402a99	 Gas tos varios e unprevistos 

300	 Tr'ansfe'renol"as,	 500,000

	

Ait. 1.402312	 Capacita.ciôn 'dé persQnal	 ; 50.0	 ,.
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SUBPROGRAMA 03:	 TTFACULTAD DE_INENIERLA_MEANICA T,

low

100	 8ervic.ios prsona1es	 .	 • 1O824,.000

	

Art. 1403 101.	 Sueidos personal de n6mina 	 81450, 000

	

. 1403102	 Honorarios	 .	 404000

	

1403103	 Gastos de representaci6i	 35.000

	

1403,111	 Personal supernumerarlo	 50. 000

	

1403115	 Prima de navidad	 970.000

	

1403117	 Prima de vacaclQnes 	 280.000

	

1403118	 Otras prirnas	 948.000

	

1403120	 Bonificaciones por serv,prest.	 10,0000

	

i403127	 Auxilio de ±r3nsporte	 . 11.000

	

1403128	 Subsitho familiar	 30.000

200.	 Ga.stcsgeneraiei	 '	 1.1693* 000
.

	Art. 140.320.1	 Mantenimiento	 150.000

	

1403210	 Compra de equipo	 800,000

	

1403217	 Vit1eo3 ygastos de viaje	 30000

	

1403230	 ; Materiales y surninistros	 . . 700,000

	

1403248	 Imp' resos y publicaciones	 10 000

	

1403299	 Gastos varios e imprevisto	 3.000

309	 Transfereiias .	 50*

	

Art,1403312	 Qapacita,cion de personal	 50.000
- - - --	 -	 --	 -	 -	 _
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	$UBPROGRA 	MA 04:	 "FACiJLTAD DE MEDICINA"

100	 Serviciospers.onaies	 13'113,000:

	

Art, 1404101	 Sueldos personal de n6mina 	 1O'020. 000
	1404102	 Ejonorarios	 50.000

	

1404103	 Gastos de representaci6n	 35,000

	

1404111	 Personal supemurnerario	 30.000

	

1404115	 Prima de navidad	 7900000
	1404117	 Prima de vacaciones	 324. 000

	

1404118	 Otras prim. as	 1'834. 000

	

1404120	 i3onihcaciones por serv,prest.	 .100-000

	

1404128	 Subsidio familiar	 20.000

200	
i!!!!	 2t347,264

	

Art1404201	 .Mantenimientoq	 40* 0010-

	

1404210	 Compra de equipo	 800,000

	

1404217	 Viticos ygastos cle via3e	 30. 000
	1404230	 Materiales y sunalnj$tros	 1' 459, 264

	

1404248	 Impresos y publicaciones	 10,000

	

1404256	 Primap6liza de manejo	 50000

	

1404299	 Gastos vario. e	 .stos.
0 	

3 000

300	 Trans ferencias	 50. 000

	

Art0.1404312:	 apaitgcjn -de personal	 509000-.
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SUBPROGRAMA 05:	 '1FACULTAD bE EDUCA C I 'LDtRE	 693w 000,	 ,	 .	 -_	 ..•__ _..--:_ • 	 -	 _	 •	 ...__._	 _ -	 -	 •_:.	 :	 -:. -	 :_- 	 •

100	 Servicios persona1e	 585. 000

	

Art, 1405101	 Sueldos personal denómina 	 350.000

	

1405103	 Gastos de representaciôn	 36.000
1405110Prima de navidad	 51000'0

	

1405117	 Pin: de vacaclones	 61. 000

	

1405118	 Otras Prima s' 	 700 000

	

1405 120	 Bonlficaciones por se v. prest. 10,0000

	

1405 127	 Auxiho de transporte	 7.000

200	 Gastos generalés.	 '.	 108000-0

	

Art., 1405210	 Compra de equipo	 .	 5,090-00

	

1405217	 via** ticos ygastos de viaje	 30. 000

	

1405230	 Materiales y umthistros 	 1,51 000

	

1405243	 Impreaos. y pub1bC4c1one 	 10. 000

	

1405299	 GaStos va!os e imprevistos	 3.000
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SUBPROGRAMA 06 	 "FACLTLTAD DE DUCACION"AREAS TECNICAS . 675,000

1O.OL	 SeivieioS_personales 	 .	 574000 •	 .

	

Art* -14061Q1	 Sueldos, personal de n6mina	 340, 000

	

1406102	 Uonorarios	 40 00Q	 •
	1406115	 Prima de navidad	 42.000

	

1406117	 Prima de vacaciones	 0100010

	

140:6118 	• Otras prirnas	 79.000
	1-406120	 Bcnificiaciones por serv, prest. 10.000

2 .00. q!jE!.	 103-0000

	

Art, 1406210	 Compra de equipo	 50. 000

	

1406217	 Viâticos ygastos de viaje	 15,000
	1406230	 Materiales y suministros 	 30. 000

	

1406248	 Impresos y publicaciones 	 54000

	

1406299	 Gaso vari'os e waprevitos	 30000
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SUBPROGRAMA 07: 	 11FACULTAD DE • EDUCACION 1T -AREA MATEivFISicA- 31352000

	

100	 . Serviciospersonaie$	 3,12 124o OO

	

A rt 1407 101	 Sueldos personal de nónuna	 21412. 000
1407102 • Honorarlos 	 20, 000

	

1407115 •	 Prima do na Vida d	 271. 000-•

	

1407117	 Prima de va.caeiones	 10.0O0	 .	 . .

	

1407118	 Otras primas	 389. 000

	

1407120	 Bonificaciones por serv.prest. 	 10,000

	

2-00,	 900 000
Mdo

	Art, 1407210	 Compra de equipo:	 50,000 .	 . .
*	 1407217	 Viáticos y gastos do viajë	 25, 000..	.	 .

	

1407230	 Materiales y sum, inistros	 7. 000

	

1407248	 impresos y pu1icciones 	 .	 5.000

	

1407299	 Gastos vario,s e imprevistos 	 3,000

	

300	 Transferencias	 500 000

	

A rt,. 14Q7312	 Capacitac ion. de pers.na1	 50, 000

so

FO-.0
0

----



C

'	 !!!
0 0.40
 zr
U)

30	 f r! C

p

I

ir-

	
ir	 A

	SUB PROGRA	MA 08	 FA CULTAD DEEDUCACION" .-AREASSOCLALES - 6' 516. 000
SWAN

	

. 	

ioo .	 Servi4ospersonales,	 6'138,000

	

Art.1408101	 Sueldo personal aen6inina	 4' 627, 000

	

1408102	 • Ronorarios	 40* -000
	1408111	 Personal supernumerarlo	 30.000I	

1408115	 Prima de navidad	 4900000

	

1408117	 Prima de vacaciones	 215,000

	

1408118	 Otras Prim as	 726,000

	

1408120	 Roficaciones por serv.ni	 presto	 101W000

zoo	 Gstosgeneraies .	 328,000

	

Art,14Q8210	 Cômpra, deuipos	 50, 000

	

1408217	 V1tico y gastos de vi 	 25,000

	

1408230	 Materiales y suministros	 .2400-000

	

1408243	 Iznpresos y publicaciones	 10, 000

	

1408299	 Gas±os varios e imprevistos	 30000

	

*	 300	 Ttansferencias 	 . . 50.000

	

Art,.1408312	 Capaciaci6i de psonai	 50000
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SUB PROGBA MA 0-91	 51779v 000

IQQ	 Servicios persoiiaies	 5'6,126000•

Art,140910 1 Suelcios personal de ntnaina 	 4150 000

	

1409102	 Honorarios	 4O0OQ

	

1409111	 Personal supernurnerario 	 300 0'00: . 	,

	

1409115	 Prima de navidad	 388 000

	

1409117	 Prima de vacaclones 	 228,000

	

1409118	 Otras primas	 780. 000

	

1409120	 Bon1ficacienes por serv.prest,	 10,000

200	 10* 000

	

Art.14Q9210	 Cornpra de, equipc : 	 50,000 •

	

14W3217	 vi ti 	 y gastos 'deviaje	 25000

	

1409230	 Materialesy Sunthâtros	 20,000.0	 .

	

1409248	 Impresos y publicaciones 	 5.000

	

1409299	 Gastos varjos e ixnprevistos	 3,000

300	 Transferencias	 50. 000

	Art, 1409312	 Capacitacion de persona], 	 50,0000
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SUB PR.OGRA MA 1 -0: "FA CTJLTh D .DE EDTJCA CION" -ESP NOL Y COMUNICACION A UDIOVI
SUA L--.	 .	

•	 . 	
7'036.000.

	

iQQ	 Serviciop personales 	
# ..	

t 618. 000

	

Art, 1410101	 Sueldo personal de n6mina	 4' 12O 000

	

1410102	 Honorios	 40,00.0
	410111	 Personal SupernurLerario.	 36000
	1410115.	 Prima de navidad	 38.0QQ

	

1410117	 Prima -de vacaciones	 .	 256.000

	

1410118	 Otras Prima s	 767,000
	141020	 Bonificaclone$ PQr serv.prest,	 10'. 000

	200	 Gastosgenerales	 .	 . V 	

11368.000 V 	 V

	

Art. 1,41 .0210	 Compra de equipo	 1'300.000	 V 	

V

	

1410217	 Vittco ygastos de viaje	 25.000

	

1410230	 Materiaie.s y VsVurn1n1atrc 	 30 
.000	 V

	

1410248	 Impresos y publicaciones	 10. 000

	

1410299	 Gastos varios e imprevis±os

	300 	 ferenP.ias	 500000

	

Art. 141012	 Capacitac,±Vón de personal	 50000	 . V
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SUB PROGRA MA 11:	 "DIRE CCION INSTITUTO POLITE CNICO"

'	 10.0	 ServiciOs persaIes	 .	 628000

A.rt.1.4i1t1	 Sueldos personal de.nomina 	 390.000
1411103	 Gaston de representacthn	 35 000
1411105	 Prima de navidad	 510000
1411117	 Prima de vacaciones 	 61 000
1411118	 Otras prinias	 81.000
14111120	 Bonificacjones por serv.prt, 10,000

200	 Gastosgeneraie.$	 .	 .	 ioa,000

. . . Art.1411210	 Compra djtdpo	 Q. p00,
141 1 217	 Viticos y gastos de viaje	

80*,.000

1411230	 Materia1e y suministros	 15.000
1411248	 linpresos y publicaciones	 10.000
.1411229	 Gastos varios e lmprevistos	 . 3, 0.00	 .	 .
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STJBPROGRAMA 12	 ELECTR 	 4'964 000

100	 .	 Servijog personale8	 415 61. 000

Art. 1412101	 Sueldos pe rsonal de imina	 31370. 000
1412102	 Hoxiorarios	 5091000
1412111	 Personal Supernurnerario	 75 ØØo
1412115	 Prima de ravidad	 27 O. 000
141ZU7	 Prima de vacaclones	 187.000
1412118	 Otras prunas	 590 000
1412120	 Boni.ficac±ones por serv.prest	 10.000

20u,	 Oal3tosgenerales 353,000

Art, 1412201	 Mantenirniex 0	 .	 80.00,00
14122.1.0	 Compradeequipo	 80.000
1412217	 Vittcosy gas de via 	 30. 0001412230	

Ateria1es y SUIUIflISfrQS	 115.000QQ
1412248	 Impresos y pub1icacones	 10000
1412299	 Gastos varios e imprevistos	 3,000

300	 Traftsferencias	 5000.00

Art. 1412312	 Capacitaciôn de personal	 50,000

!
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. S.UBPROGRA MA. 3:
	 •'Es:IJELA D] TECNOIAXIIA INDTJSTRIALt1

	
4'389.000

Servicios, personales. 	 4T231. 000

	Art, 1413101	 Sueld,os personal de n6mina	 3T120. 000
	' 413102	 .	 lliorarios	 50.000

	

1413111	 Personal supernumerarlo 	 35. 000

	

1413115	 Prima de Navidad	 360. 000

	

1413117	 Prima de Vacaciones	 135 000

	

141.3:118	 tras primas	 .517,000

	

141312.0	 Bonificaciones, per serv.prest.	 10000.0-

	

1413127	 Auxilio de transporte	 4.000

200	 Ga stog gene ra1es	 .	 .	 i08 000

	

Art.  1413210	 Compra de equipo	 50, 000

	

1413217	 Via tic os. y gastos de via je 	 250000	 • .

	

1413230	 Materiales y suministros	 20. 000

	

1413248	 Imp resos y pubhcaciones 	 10. 000

	

1413299	 Gas tos, varios e imprevistos	 30000

300	 Transferencias	 506000

	

Art.1413312	 Capacitaciôndeperscnal 	 .	 50.000	 . .

as	 I
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SUBPIOGRAIVLA 14	 '.,E,SC'UE.IA DE TECNOLOIIA MECANICA"

100	 Servicios personales

	

Art,1414101	 Sueldos personal de n6mina	 3'280. 000

	

1414102	 Mon orario$	 50. 000

	

14141 11	 Personal Supernumerario	 50• 000

	

1414115	 Prima de Navidad	 294. 000

	

1414117	 Prima de Vacaciones	 140,000

	

1414118	 Otras primas	 592,000

	

1414120	 Bonificaciones pox' serv.prest, - 10_._000_

200 •	 astos gnraies

	

Art.141420l	 Manteninuext 0	 10,000

	

1414210	 Compra deiupo	 50,000

	

1414217	 Viâticos y gastos de viaje 	 30, 000

	

1414230	 Materiales y suministros 	 80. 000

	

1414248	 lmpreos y pub licaciones	 1.0, . 000

	

1414299	 Gastos vario9 e irnprevitos 	 30000

300 	 T ra nsferencias 	 50o.000

	

A rt, 14,101.2	 Capacitaci6n de pers onal 	 50.000

dw

41:416. 000

183 000

.	 a

!



Serv1co person1e

	

	 6&97,O00

o$ueldos personal de nmtha 	 5,1160 * 000
Honorarios	 .	 30 000
Personal supernumc IbariO	70,000
Prima de navidad	 5700-000
prima de vacaciones	 1900000
Otras prirnas	 854.000
Bonificaciones por serv.prest. 	 10.000
Attxilio de ransporte.	.	 '7.000
Sub.idio familiar	 60000

Gastos genex'aIes	 11023,000

'Manteriirniett 0	 89. 000
Compra de equip	 4009 000
V1t1Qos y gastos de viaje	 30 000
Materia1e y.sumiiiStiS 	 500.Q0,Q
impreSpS y pub11c.acioneS	 10 000

3 000Gastos. varlos e imprevisto$

Transfereflc3.aS 	 50 000

Capacitaciôfl de personal	 50, 000
-
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SUBPROGItAI\&A 15:	 .UE$CIjELA DE TECNQLOGIA QUIMICA-"	 . .7197 f 000

100..

Art, 1415101
1i5 102
i4:15ihi
1415 115

1415120

1415128

200

Art, ^415ZOI
1415210

.	 1415230
1415248
1415299

300

A rt. 1.415212

LZ
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SUBPROGRAMA. 16:	 •'i?m!ccxoN DE ESTUDIOS BASICOS't

10:0 •	 Servicios_personales.	 .	 648.000

	

Art, 14 1 61 01	 Sueldos pers onal de nômina	 380. 000
	1416103	 Gaston de representacthn	 35.000

	

1416115	 Prima de navidad	 710000

	

1416117	 Prima de vacaciones	 61.000

	

1416118	 Otrasprimas	 91.000

	

.416120	 Bonificaciones por aerv.prest 	 1Q•000

200	 Gastosgnera1es	 1180000

	

Art. 1-4- 16210	 Compra	 quceipo	 50.000
	141617	 Viki'cos ygastos de viaje	 30,000

	

1416230	 Materiales y sumin.istros	 25.000

	

1416248	 Impresos y publicaciones 	 100 000

	

1416299	 • GastoS varios e imprevistos	 .. 0.00
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SIJBPROGRAMA 17	 ESTIJDIOS BASICOS" -SECCION MATEMATICAS U 718610000

10	 $ervicos_perspnaJeS	 71053o.00'0
Miss

	Art,1417l0l	 SueldoS, personal de nmina 	 5'330. 000

	

141702	 Honoraros	 50.000

	

1417111	 Personal supernumerario	 609 000

	

1417 1 15	 Prima de Navidad	 5700-0-00

	

1417117	 Prima de Vacaciones 	 2a5. 000

	

1417118	 Otras primas	 808.000

	

1417120	 Boruficaciones por -Servepres._4	 1,90000

200	 Gastos #eneral:,e; 4Sj,	 758. 000

	

Art, 14.1721.0	 Comprade equtpp. 	 0'0..0	 •

	

141717	 Viticos y gasto, s de yiaje	 2 90. 000
	1417230	 Materiales y sumirustros	 400. 000

	

1417248	 Impresos y publicaciones	 15. 000

	

1417299	 Gastos yarios e Imprevistos 

300	 50. 000

	

Art, 1417312 	• Capacitación. deperona1	 50. 000

1.
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	SIJBPROGRA	MA 18:	 "ESTLTDIOS BASICOS"SECCION FISICA	 5!,626* 000

100	 Setvicios personales	 5O73. 000

	

Art 1418101	 Sueldos pers Qnal de n6mina	 3,6900 000

	

1418102	 ilonorarios	 5Q. 000

	

1418111	 Personal supernumerarlo	 60. 000

	

1418115	 Prima de Navidad	 505. 000

	

1418117	 Prima de Vacaciones 	 180. 000
	1418118	 Otras prins	 578. 000

	

.14118420	 Bonificaciones por . serv,pre•.	 10.000

200	 •	 503. 000

	

Art, 1418201	 Mantenirniento	 3Q,.Q00	 .

	

1418210	 Compra de equipo	 400. 000

	

1418217	 6.ti,.cos- y gastos de viaje	 250.000

	

1418230	 Matertales y suministros 	 40, 000

	

1418248	 Impresos y publI *cac i ones	 5. 000

	

1418299	 Gastos varios e iniprevistos	 3.000

300	 50, 000

	

Art. 1418312, 	 Capactaci6n de.personal	 50. 000.
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SUBPROGRAMA 19	 "ESTUDIOS BASICOS" -SECCION DE DIBtJJO 2 4 32.00 000

. 100	 Serviciosperspnaies	 .	 2'207,000

	Art, 141911	 ,Sueldos personal de n6mina	 1'580, 000
	1419115	 Prima de Navidad	 180.000

	

1419117	 Prima de Vacaciones	 8801,000

	

1419118	 Otras primas	 349. 000

	

1419120	 Bonificaciones por serv, prest 	 10,00Q

200 	 Gasfos 	 .	 1 1.3, 00.0'.:

	Art, 1419210	 Compra de eqnpo	 80. 000

	

1419217	 Viáticos y gastos de viae	 10, 000
	1419230	 Materiales y sumiiustros	 1 5, 000

	

14194&	 Impresas y publicaciones 	 S. 000

	

14192:99	 GaStos mrios e mprevistos 	 30QQ
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SUB PROGRcAMA 20: 	 ESTUDIOS BJ\SICOS -SECCIONHUMANIDADES- -,

100	 Servicios_personales	 . • 31590.000

	

Arts 14201 01	 Sueldos personal de ntmina	 21 . 10. 000
	142010.2	 Honorarios	 20. 000

	

1420115	 Prima de a.vidad	 220.000

	

14.20117	 Prima de Vacaciones	 110. 000

	

1420118	 Otras primas	 4209000

	

1420120	 Bonificaciones por serv.prest. 	 10.00.O

200	 Gastos generales	 .	 880QL0.

	

Art. 1420210	 Compra de equipo	 40, 000

	

1420217	 Via ticos ygastos de viaje	 30. 000
	1420230.	Materiales y surninistros	 10• 000

	

1420248	 ImpresoS y publicaciones 	 5.000

	

1420299 	•	 Gas tos varibs e imprevistos	 3.000

300	 .	 .	 20* 000

	

Art14203l2	 Capacitaci6n de personal	 50.000
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STJBPROGRAMA 21: 	 INSTITUTO IDE_BELLASARTES '

iTO	 $ervicios person ales 	 4. 493. 000

	

Art, 1421l01	 Sueldos personal de n6mina	 3'516. 000

	

1421103	 Gastos de representaci&n	 35.000

	

421111	 PersonallSuperiiunaerario	 30. 000

	

1421115	 Prima de Navidad	 320.000."

	

1421117	 Prima de Vacaclones	 1-050.000

	

1421118	 Otras primas	 457.000

	

1421120	 Bonificaciones por serv,prest, 	 10.000
1421123Subsitho familiar	 20.000

200	 556. 000

	

Art.142 1 201	 Marte nirniento	 .30. 000

	

1421210	 Coinpxa de equipo	 1, 009 000

	

1421217	 Viáticos y gastos de vi.aje	 300000

	

1421230	 Materiales y sununistros 	 130k 000

	

1421248	 1mpreso y publicaciones	 1.5. 000

	

142 125.Q	 Arrendarnirito	 240, 000

	

1421256	 Prima p6llzas de manejo	 50000

	

1421299	 0a stos varios e inaprevistos	 6,000
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EL PROGRAMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, CQNTEMPLA EL DESARRO
.	 .	 .

LLO DE ACTIVIDADES QUE CONTRIBIJYEN AL MEJORESTAR DEL PERSONAL

DOCENTE, DICENTE Y . AD MINISTRATIVO.	 .

SE PRESTAN SERVICIOS TALES COMO: RESTAURANTE, CONSEJERIA; DEPORTES:RECREATIVOS, ACA •
,

DE MICOS.; COMPETITIVOS;SA LUD,CONS ULTA ; DROGA S, HOS PITA LIZA CION; ECONOMICOS: LEBRERLA

Y PAPELERLA UNIVERSITARIA.
.	 .	 RESJMEN DEL PERSONAL

DIRECTIVOS

A DMINISTRA TIVOS.	
TECNICOS	 .
DE SERVICIO
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:51 TA. 	 61724,000

100	 " 'e. vi 19 S' . ' r ^Q * 8,,pe-rsqna les

	

609.000	 #

	Art,150llDl	 Sueldos personal de n6nuna 	 350. 000

	

150103	 Gastos de represent -.c 	 70. 000

	

1501111	 Personal supernumerarlO	 9. 000

	

1501115	 Prima de navidad	 54. 0.0.0

	

1501117	 Prima de Vacacionea 	 63.000

	

1501118	 Otras prim. as	 54.000

.	 1501120	 Bb.nificaciones por Serv,.prest. 	 UUU •

	

15Q1128Subsidio familiar	 _5t229.	
0

200	 Gastos gçnerales	 1150000
-=- ---	 .

	A rt. 15.0.1'217	 Viâticos y gastos de via"je	 15. 000

	

1501230	 Materiales y sumimstros	 35.000

	

1501248	 Impresosypublicaciones 	 30.000

	

1501256	 Primas y p6lizas	 300000

	

1501299	 Qastos varlos e imprevistos	 5,000

300	 Transferencias	 6' 000 000

A rf.. 1-1	 oilm' ski-
'°' 

S.
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SUB.PROGMMA 02:	 4SERVICIOS ASISTENCIALE

100	 ServicosperSpflaIeS 	 !937. 000

	

Art 1502101	 Sueldos persnaI de ntminq 	 1 050, 000

	

1502102	
Eonorarios	 '	 20O,OOQ	 •	 .

	1502111	 Personal super. nuinerarlo	 18900 -0

	

1502112	 bras extras y dias feriados	 150, 000

	

1502115	 Prima de Navidad	 .	 . 170, 000

	

150.2117	 Prima.-,de Vaeaine.s	 0. 000

	

1502118	 Otras prinias	 176.000

	

1502120	 Bonthcaciones por serv.prest, 	 50000

	

1502127	 Auhxio de transporte	 28.000

	

1502128	 Subsidio familiar	 400000

200	 . Gas .tosgenera lea	 . 1'0B20000

	

Art. 150.2201	 'Ma. ntenimiL. 0 •	 400,000

	

1502210	 Compra de equipo	 70. 000

	

1502230	 Materiales y suministros	 600,000

	

1502248	 Impresos y publicaciones 	 8.000

	

1502299	 Gatos. varios. e imprevistps	 4.000
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	SUB PROGRA 	MA 03,	 ' 'SERVICIOS RE CREA TIVOSt'

1 00	 Servicios pe rs onales	 539,000

	

Ar41503101	 Sueldos personal de n6mina 	 350,000

	

1503111	 Personal supernumerario	 60,000
	1503115	 Prima de Navidad	 500000

	

1503117	 Prima de Vacaciones	 35. 000

	

1503118	 Otras primas	 42000

	

1503120	 Bonificaciones por serv,prest. 	 20000

697,000.

. 41
"

200	 Gastosgenerales	 l'158 000

	Art, l503201	 Mantenimiento	 500.000

	

1503217	 Viáticos ygastos de via4e 	 150.000

	

1503230	 Materiales y suministros	 '50000,00

	

1503248	 IMY presos y publicaciones	 5, 000

	

1503299	 Gastos varios e imprevistos	 3. 000	 _____I ,
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ARTICULO TERCERO:

imp
EL MONTO QUE. SE APROPIA PARA CADA CONCEPTO DE GASTOS INCLUIDO EN 	 • I

EL PRESENTE A CUER DO, DE]3E APLICARSE EXCLUSIVAMENTE A L OBJTO DETERMINADO EN EL
TEXTO DEL RESPE CTIVO CONCE PTO Y NO PODRA EXCEDERSE SALVO QUE EL MONTO DE ESTE
BE MODIFIQUE POR ME DIO DE TRA S LA DO 0 A DIC IONES REA LIZA IDA S EN LA FORMA COMO EL CON

i

RIOR LO DETERMINE.

'

SE JO SUPE:•

ARTICULO CUARTO:	 . .
I

EL PWE SENTE 

ACtJERDO RIGE A PARTIR DEL PRIMERO (lo) DE ENERO DE--
MIL NOVECIENTOS OCHENTA (1-0 980).	 ' I

DADO EN PEREIRA A L TREINTA (30) DIAS DEL MES DE ENERO EMIi NOVECIENTOS OCHENTJ\ 	 I
(198O),	 (	 '\

.	 .1
C U M P L A S E .

pm
G BR VicePedL)e NA 0.
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